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Раз:tсл I

С)бшие полOжеIIия

l . IIас,r,ояцее Поltоrтtеtlие об организаlt}lи питания, взиNIаrIия и
расходоВания ро,цI.Il,еJlЬскоЙ IIJlа],ы за пI]1,ание обучающихсrl в
l,осуларс,гвенно\,I бю/tiке,t,ном общеобразоватеJrьноN4 учрежlIении Ненецкого
автоI,1о]\IногО о{iругtl кIlача:tьttitяt LtII(о-пaI п. Бчгриltо>> (далее - [Iоло;кение)
разрабо,гаtlо l] ltе.jIях l]еаJIИl]аЦИИ rtо.liсl>ttегIий Федера.ltьFIого закона от
29.12.2012 ЛГ9 ]7З-сDЗ коб обраl]овании в Российской (Dедераt{ии>. ,]aкoн.t

[-lенецttого автоlIоNlIIог,о оl(l]Vга оl, lб.04.2014 JYg l2-оз <Об обра:]оваlllии в
I IcHetlttcll.,1 al],0,tlIlo]\,lItoNI OKl]\ l,c). l] соот,I]с,l,с],гвии с г]ос,I,аtlовj]еII[.lеN4 I'лаrзнс-ll.о
гос\,.lарсIl]енLtоl,() caн1,1,l,.tpнoI,o IJр.lча Россlлйской Федерации o,r 23.07.2008
-]Y! .+_5 <<()б ч,r,верiк/llенlли СаrгrllиН 2.4.5.2409-08)), с цеJIью совершенс,гI]ованиrl
оргаlltиза}ции пи гilttиrI об\,.itilощихся в государственных обrrrесlбразовательFIьIх
орI,ани зtlци ях IJ ет te riкого а B1,oI IoM Iio го округа.

2. ()сновными целrlмtl И задачами гIри организаIIии llитания
обучаr<l шихся rlt]ляtOтся :

1) обесlrечеIIие обучаrоtt{ихсrI Illl,гtllItieM, cooTBeTcl,t]yIoIlIИM I]oзptlC'I'lIIlI\zI
(ltlзио.;tсlt-иtlеск1.1Nl tto,r,peбttt)c,l,rlN,,1 i] llиltlеI]ых вешес,гвах и эIIергии, IIринtlипаNI

ра I_1 l] о н a.j I ь н о 0,tl tt с Cl at.,l l,t t-t с t i р() ljLlI] н () г,о I I и,f а I,j и rI ;

2) Гараrrr l]poBall1Ioe KaLiecTBo и безопitсtlос,гь питания и llишевых
l1l]од,\,кl,оl]. лlсlIоJII)зус)\,tI)tх Ilp1,1 IlриI.оl.овjIеlIии б.lrrо:t;

З ) rrpe.'1r'rIpeiltjleниe (rrро(lи,llак,l,ика) среди обучаюrцихся ин(lекttионных
lr ltcиltt}leKtl1,1()IllIblx забtlлсваttttГr. связ|ltIllых с (liirtTopoNI питагIия;



4 ) п рогr аiгаt IIдal приI I циll ов гtол I {()цеLlItого и здорового питания ;

5) гtсlддерirtка обr чltttlщихсяl и:] LIисла семей, НУЖдаюLrlихся в
llOII1,1}I},l l,e,l t,ttой соllиi_]_ tt,t ttlii Jul_tlи.l.c.

3. I] сооl,ве,l,Сl,виИ с vс,l,аНоtsJlенныNlИ требованиямИ СанПиН в
обruеобра:lсlваlтельной орI-L}FIизации созданы следующие условия для
орI,анизации Ilит,аriия обучаlощихся:

l) rrрелусN,lотрены производственньlе помешения
прl]го,I,овJIениrI пиlци. оснашенные необходимым
(техtlолtlгическиN,l, холодильны]\,1. весоизN4ерительным), кухогIным
инl]енl,арем и l lосу,цой,

2 ) предчСNlо,гренО jloN{ellleнlle длrI приема

для хранения,
оборулованием

пищи, снабженное

обучаюrцихся (ретtимt

coOтBeTcTBr ttl ш{ей лtебс.л bttl ;

З) разрабо,l,ан и yl.Bepiк.-lell IIоря/iок пиl.аFIиrI
pабoт.ьrс.гo.llotзoй)I]pе]\1'tIICpe\1u.IlлJl'IПpиIIЯl.Ия [Iиш{и, график IIи,l,аниrt
обучакlttlихся ).

-l. ljесгr,rа,I,IIьI\l пt.Il-i_llIltc\l :J|l ctlc.l, сРеДс,гв окружFlого бlод;кета
оOссllсчиl]аlо l,ся:

l ) обl,чагоlI{иесrl обrцеобразоваl.е.]ьного учре7iдения с оI.раниченныN,Iи
ВОЗМО/КIlОСТrtN4И ЗДОРОВЬЯ, t]'IОN,l LiИСЛе ДеТИ-ИНВаЛИДЫ;

2) обучаrоIциеся' о,гFIосящиесЯ К категориИ детей-сироТ И детей,
осI,авLIIихсЯ беЗ попечения роди,ге,itей, лиц из числа детей-сиро]. и детей,
осl,atвlt]ихся без поllечениrl роди,гелей, а также лиц, потерявших в период
обучеttия обои.х род1.1теле й иllи ед1.1F{ствс.I]ного родителя;

З) обччаrоlllисrсrl из Ltl4c,rla -]lиц, среjlнс-дуIхеволi лоход семьи которых не
превьltt]а]еl Oj{lIoKpil,t,Hclй ве.lIi-lчиньl проiки1очноI,о N,lLlнимума, Yстанов;lенной
в lierteцrto\I LlIJTOI-1ON,1I.ION,I ()кр\ге t] расчете Hal дчш\, FIаселения;

lIорядоr< ]] \,сjlоI]ия сlсвобож.деIIия обучакlшихся от пJlаты за пи.I,анисr
OlIpc,lleJlrIe I'сЯ HOI]\IL'l'l'1.1I]IIblNI Ilptli]oI]ыM ак,гоN{ Адп,иtlис,l,раttии Hettettltot,o
tt в 1,o н о 1\,l гl () I () о iip\ I-ii .

5. l Itt,t,lttttlc ()с га_lьlIьl\ обi,,чаlощLlхс]я организуtотся за cLIeT сРелств
Pc).111'''a.''.r"t ('ЗitКОtltlI)lХ IIре,ilс,lеви,l,еJIеЙ) на усJlоI]иях частично;о освобожления
tlбучаrоtl]l.]хсrt tl,I ltJIal l'ы,]а lIиl.ание.

Разп,tер. порядок и \,словия частI.ILII-{ого освобождения обучаrощихся от
плi],l-ы :]il питаI{ие, опредеJIЯIотсЯ нормативныМ правовым aKToN4
А jiM и гl исl,ра l { и и I -IeH 

с- tiKo 1.o ав.го ноN,Iного округа.
Освобоitt]lен1,1е обvчаюtt{ихсrt о,г llлаl,ы :]а питание, осуш{ес.l.вляетсrl зal

cLie], I1l]сдос,ttlt]-tеllия сlбсидrrи IIа иные цели, }Ie связанные с финансовьiм
обсс t Iсч elI ll ci\i l]btl lOj II]е IIия I,осу,царс,I,1]еlItI ым и орl.анизацияN,Iи I-Iенецкоt.сl
,tB0,()HoMH()l,() OKpYt,a, осуtllесl,t]JlrIющиNIи образоватеJlьную дея1ельнос.l.ь,
гос),.,Iарс,I,I]енIIоI,о зaliltlнl]rl. в сI]rI:]и с организаtIией и обеспечениеN,l ими
п}jта1Ilия.

[l ,i{.tя (ja)\ LtilIttlIltlxcrI rIpeilvcNla,I,pиBltc,I,cя горячее IIи.гttI-11.1е t]
соt)itjеiсiвt]и с l1'lc'trt;BltHllrl,\1И сани,гарныХ IIравиJI и HOpNtal,t]IзOI],
._ie L"i с г в\, i () щ1.1 х I I il,r,ei]l] иТор 1,1 1l Росс ий с ttой Фсдераци и.



7 . JlлЯ tlбучаtttlШихсяс ограниченньIми воз]\{ояtностями здоровьrI.

11сваивtllош{1.1х адtiптl.tроваllllые ос}lоl]lIые обшеобразовательные програNlN,lы,

1,1рс,ц)сN.lit,l,р1.1васl,ся jllrухразовое l,оряLIее IIитание (зав,r,рак и обел).

8. ГIитание в обrцеобразоi]ательной организации органИЗУеТСrI В

соответствии с раlционом питания и прлiмерным MeHIo, разработанныМ В

соо,I,1]е,гсl,i]ии с сани,гарныN4и праI]иJlамИ И FIорN,{ативами, согласованный

р) коволи,I,еJlеNl орГанизации.
9. Гиi,иеничесi{ие показа1ели пиr-L{евой ценности продовольстI]енного

сьlрья и пищсвых продуI{тоl], использVемых в питаьIии обучаЮщихся? должFIЫ

coo,I,1]el,c,l'l]OBi1'l'i, сани,гарItьlNl llравиJIам и норматиI]ам, деЙствуюIлим на
,l,epp и,I,орl.t и Ptrcc и й ской ()едераt tlt tl.

10. OTBeTcl,I]eltllocTb ,]а оргtiнизациto горячего питания обучаrощихся в

об щеобразо l]а,гс-J I ь но й ор t,a t I и:]аll1.1 l.{ FI есе1, ру ко волител ь.

Раз:rе:r II

()ргаrI}tзация tlиTaIttIя и устаll()вJIенItе размера
рол и,t е" I ьс tto I"l t l JI:l,tьI

l l. Оргаlrизачию питания в обшеобразовательной организации
осуlцссl,вляе1- о1,1]е],сl,веI{нLIЙ за пL],гание, назначаемый приказом

руItовоll}l,геля на теку,tllий учебный год.
l2. Расгtttсаiнlле заirятий обLчеобразовательной организации ДОЛЖIIО

rIрелус\lt],lриl].1,1,ь tlерерыl] (rlерерыrзы) ltостаточной продол}кительности дJIя

п итан ия t]бl .I itкi tti1,1xcrl,

13. Ilrl,генttе .lijIrI Kaili.l1oI,o клL]сса организуеl,ся исходя иЗ ЧИсЛеННосТИ

обyчаtоrцl.iхся. :]аявлеItltой к-пitсс1-IыN,{ руI(оводиТеЛеlvI. При составлеI]ии заявки

к.;tассгtt,tй р\ K()ljojl11,l,eJll, ),t]и,1,1,1t]itс,,l, 
LILlcjIeFlIloc l ь tlбучаtоLtlихсЯ. poi tИ'I'еJ]И

(зllit{lннt,tL. llpe.lc,t,aBrlтe,it1.1) к(),горых уl]е,цо\,1и"пи о IIредс,гоящем гlроll},сliе

заrtяr гllГ.l,

1-1. С,i,оип,lОС'ГIl lll]l,аниrI на ojt}IoI,o обучаrоrцегося склалывается в
,]ависl..lNl()с,ги tl,I' lleH на продуI{т,ы пи,гa}ниrI jlля пригоl,овления блюд согJIасно

менк).
15.Осlrоваilием для увеIIичеLiия

пOBLIltlcll}{e I{eII lIa гIро/IуI(т,ы llи,гания.
l6.обrrtеобразовате-]lьная организация в целях уде1lIевления стоимос1,1,,I

гlLl,I,tlIIия NlO)IieT нагlравлять IIа ]ти цели tРинаttсовьtе средства, полуLlеLItIые из

tзttебlоr,l;Itс,t,lIьlх ис,Iочlt1,1коrз. В лаIIIIом с"r]учае пJIа,t,а за продукты t]и'гаrlИЯ Не

взимае,I crl.

Раз:tел IIl
ГI tlc t,t, l l..le ll и е) вз ll I\l zl ll ll е и pacxoilo t}a н ие

pt).li I1,I,eJ I ь с lctl ii l I.] I ilTl,I зll ll 1.1Ttl t l lt е сlбч,l а t0 ш ti хся

стоимости питания является



11 . l LraT.a :]а Ilита}ние обучаюшихся в общеобразовательной
()ргаLtи:]ацLlи l]IIосится родиl,елями (законньIь,tи представителяпли)

об1,.лаttоtцихся самос,I,оя1еJ1ьно 1Io до1овору,, заключенному с

обшеобразова,l,ельной организацией, и зачисJIяе,гся на .питr,евой счеl,

обrчеобразовательной оргаFiизации не позднее 20 числа каждого месяца на

сlrедуrошиii \lесrIц llи,гаIIиrI. [1ос,гугlившrие в бухгалтерию dlинансовые
cpeilc.I.Ba оТ роitите.;rей (законных предстаВи,гелей) В качестве IIла,гы за

пи,ганllе. l]K-lK)LlaK)l-crI В cN,Ie,I,y учрежllеНия и расходуются I] соответствии с

договорilN111 Iltt llocl,aBiiy гlроду,к,г()в питаllия на питание обучающихся,

19. Роj{и.t,е_пr)ская lIJla,гa взиN4ае,I,ся ,за дни фактичеСкогО гlосешениЯ

обl,ч акlttlи \t crl образова,t,ел ьной орган лrзаI tи и,

Pa,з,iic,.lt IV
Ра cl l pejle-Ie н lre I I ра I} lr обltзit н Hoc,l,eli участн и ков п рOцесса

tl о оргil ll II ]il ц lI и п [ITil lI и я обуча Iошихся

1 8. Руково,Ци,I,е"ць обшеобразова,геJlьной организации :

1) несе-г ответственность за орI,анизацию питания обучаюшихся в

соотIзетствиИ с ]аIiонодttтс,льством Российской Федерации, Ненецкого

ав.гоIIоN,lIlоI,О окр\ I,tl, dle,ltepa.ltt,HыN'lи саlIитарныN,lи правилаIии и нормаNIи,

Ус,гаtзоь,t обrrtсобра]оl]il,I,еjll,ttой орt,а{Iизации и FIастояшим IIоложением;

2) обесrIеLll.il]ае,l, llpllH11,1,1.1e лоI(альных ак,гов обшеобразоваl,е-rьной

оргаIrизацil1,1 п() вопросам питаIIия обучаtошихся и приlзлечеI-1ия

роjIи,l,сjl ьс кl.]х cl]e:lc,l,B;

З.) назна.liIе,г [{з ч1.1с,iа рабо,t,нtll<ов обttlеобра,зовате.llьнойl ор{,Liнtlзаl{Ltи

O1,l]cTc гt]сIlll()г() ]а ()l]гаIlи }ациl() гlит,аIlиrl;

-l)обесгrсtil.]l]ilет l]acc\4()lpelltic вопросов оргаI]изtiции пита}lия

обч.taitоtIlихсЯ t,la соl]еl]{аIIL]ях. Ilej{col]el,aх, иJlи родительских собраrrиях;

5) гrригrr.tшIае], \1еры по взысI(анию задолженности родительскоЙ платы

за питаIIие Обу.lзl9щихсrl с их родителей (законных представителей).

l9. ().r,вс,t,с,гвенtlt,tй за орI,анизациlо гIиl,аI]ия в обшеобразсrва,t,е.ltьной

организацt.tи (даrlее - отве,гственный):
1) коорлиI.tирYет и коt{тролирует деятельFIость IiJIассl]ых

руI{оводL]тс.:rсй. раСlотгtиtiоl] пиLцсблоitаt, поставшиItов продуктов питаlIия;

2) (loprLL.lpYe,I, CBO;rIlIl,ili clll.tcOK обучаюtIIихся лля прелос,I,аi]JIеIiия

пи,ганLlrt ]

З)ве"чет учет пиl,алjия детей. с:огласно табеля посешения по форп,rе,

},с,гilноl]JIегltIoii l1ри.ltоиtс,ilLleN4 1 к Itac,t,orlIIleмy гIоJIorlteниIo;
;l)ttllе.,tсlс,I,аi].lяеl,о,l,че,l Il() llи,l,а}jик) t] бt,хг,а.lt,герию /1лrI уче,I,а cpe.ricTI] на

l I 1.1 I ltгl 1.IL, i)бr .tll tt; l llt.lxcrt.

5)oСlecrrcLlиlJLleT )'.le,I tРаr<,rичсской посешаемости обучаrошимисri

с,гс1.1tоtзой, ()xBa,l, обl,чаrоti{ихся lIt,.1,1,altиeM, коttl,роJlирует ежедЕIевныii гlорядок

учета KOJILlLlecl,tsa d)ак,гичесliи IIoJlyLIeHHыx обучаюtцимисrI обедов по классам,

6) r<оrIl.ролируеТ сбоll Iljlаты. взимаемоЙ с родителеЙ (закtlнrIых

гIреjlс,l,LlI]и'tеltей) ,за гILI,I,all}.1e обччаюшlихся и ведет соотве,l,ствуIощ,\tо



вс.д()\1ость ("гirбель учета) по сРорп,tе, установJIегlllой ПрилоlкениеN,l 2 к

Ht,lcTorImer,tt, l lоложениIо;
7 ) свосrзре\,1еFIно осуII{ес,I,I]JIяе1, кон,гроJIь за соблюдениеNI графика

пl.]таниrl обучаюшихсrI, IIредварительным наliрытиеN1 столов (личная l,игиена
сотрудниt{оlз гtишеблока, спеtIодеiкда, достаточное количество столовых
гrриборов);

8 ) opгaHLi,]\/e,I, рабо,r,r браr<ера;riной ttоп,tиссии;
9 ) rtoop. tr]H1.1pyt,,t, раrбо,r,у в обttlеобра:зова,ге",tьной организации по

(lcllэ ri,r r.r poBil I I l.j I() кy-l ьтчры гl 14,гLl I t ия ;

l 0 ) rзr Iоси,I, I Ipel{JIo7iet IиrI I lo уjtуч шеItиIо организации пи'l'ания.
]0. K;raccHbie руководители обrrlеобразоваl,ельной организации :

l) с-,кедгtевнсl предстаlвляI0,I в шIiольнуIо столовуtо заявку дЛя
орl,анLlзеции IIи,гаiIия на коJlичес,гl]о обучаlошlихся на следующий учебный
.IeHb:

2)eitte;lHeBHtl не IlозJtнее 9 часов j{o IIредос,гавJIения обела в день
п итilFi tI я \"0,() L{ l I rI I()T п pe]tcl,a вл е l I l Iy}() ll а KtlI IyI] е зilя вку ;

З) Bc,.Lly,r с)iе,iIнL,вньtй ,i,абс-tь \,че,l,з rlоJIучсIIIlых обучаюшимися обедов;
4) не pe)lie, че\I оjlиLl раз в не]{еjIю, предсl,авляют ответственно\.,1y за

организациIо пI]таIlия в общеобразовательной организации данные О

коJIиt-lес,1,Iзс (lак,t,и.]ески lIo;T},LIelIIlыx об},чаюlllлtмися сiбедов;
5 ) clcl lIlcc 1,lJ,lяl() l l] LIitC,t,tl сtзоеii liоN,ltlс,l,сIIL(ии \Iоltиl,оринI, орI'аtIи:]ацLIи

Illl(o,1 bi]()0,() I l}.1 l aHl.irl:
(l) rrроводяr, бсседьl, Ililправ.цеt{ltь]е tta tРорь,tирование здоровоI,о образа

}l(l{l]IIl..l обччаitоitlLlхся, гtотребнос,t,и tз сбалансироваI]ном и рационаJIьFIом
питанLtи. сис,l,еN,IатиLlески выносrI,г на обсуrкденlле в ходе родительских
собраr l и й вOпросы обеспечеItия полt-toценного питания обучаrощихся;

7) вrrосят Ilal обсу;кдеlrие на заседаниях педагогиLIеского совета,
соl]сшlаIIl,tях llp1.I pyKoBo/{1.1,1,cjlc llред.]lоiliениrt Iio у,lучш]ениlо пи,ганиrI.

2 l . Ро.ltи l,e. I l l (,JxIr()l l l lI)1t, п ре/lс,гави,геJl и ) обучаюulихся :

l) cBocBpcNlell}Io l]Itосят п,ца,t,у, за питаItие обучаtсlшег()ся
о,l,L]е,гс,гt]еlIllоN,I}, за llи l,ание lIo I]еjlо]\1ос,l,и иJIи на .ltиllевой сче],;

2) своеrзреN.,lенно с:ообttlакl,t, K.rIaccHoNly руководи,геjIк) о бо.ltе:зни

об\,.tаtttlшсгосrI 1.1ли его lJpc\.,{e]Illol\,1 отсутствии в обшеобразовательной
оргаIl1.1зillllj1,1 .:{Ji11 сгIя,тllrl сго с гlt{l,L]Ilия Itzi период его фак,ги.lескогсl
1,I,c\-l,cll]1.1я, ll l,aK)Iie Ili]eil),Ill]c)(.llal(),1, N,lL,дицинскоi,о рабоr,ника и KJIaccHoi,O

р\ коi]о]1и,t,е,tя tlб LtN,lек)IIlихся 1, ребенка а,цjtерl,иLlескLlх реакциях па продук,гы
Ili.l,гalI tиrl:

З)вс;tуr, рiiз,ьясIIитеJlьную работ,у со своимI{ /{етьми по привитиtо I.INI

наtsыtiо}] З.,llороt]ого образа жизни и llраll]ильного Ilи,гания;
4) BttpaBe вносить пре.|tJlожения гIо улVчшению организации г]tlтаниrl

обr .titttlm1.1 xcrt,ll и Lt I lO;

5)Brrpar;e згIalкоN4и,l,ьсrl с llриN4ерIIыN,I и ежеJ]невныN,I N,Iеню, расчеl'а]\,lИ
средсl,t] l I,t r.lрl,ани,Jitllию llи,l,аниrl обучакltllихсrl.



Раздел V
Осуrцес,t,l}Jtен ие коII,tролrI

за орI,анtlзацлrеii пи,гrlниrt обччаюшlихся

22. !ля осушест}зjlеllия ко1tтроля за организацией питания

обl,чаюtrlихсrl IIриказоN.,l рукоl]оjtи,I,еJIя обrцеобразовательной организации

.оiдuar.r, браrr<ерая,ная KON,Il.iccиrr (;Щалее t<оп1иссия). в состав которой

вк-цк)Llак),гся:

li.lltссttыli pl t<оводи t,e]lb ()j_l}{ого из liлаlссов;

рабо,r,tl и ti обrrtеобрit,зtltзltt,е.; tbt tсrЙ орган изации,

ор I,aI-t 1.1 з|l t l1.1 Io l ] и,I ан и я обчча[оttlихсrI,
прсдстtlt]итель гIредстat l]ительI IO г() органа работников

обrrlеобразова,l,еJIьной оргалIизации;
2З. КомиссиrI:
l) проверяет качестI]о, объеIvt И выхоl{ приготоВленньlх блю,l1, их

соответств ис Y,гверждеI I}iON4\, \,1е l I}O ;

2) c.1teil1.l,t, зit соб,ttо,,tеtlиеNl саIll.]тарныХ HopN,I И правил, t]едеI]иеI\4

)ivl]H iIJlO I], I l pe,l lVc \,1 оl,рен н bI х сан и,гарн ым и правиJIам и ;

З ) разрабатьlваtет граtРик посещения об,ччаюшимися столовой под

ру ко во/lс1,l]oN,l IiJ l ас с l t о 1,o р\, ко Bo,1lи,геJI rI ;

.1) Korylpt)jltlpуc,l, соб,rItо](еttИе

об\,.,t atкll t t}1 \,l l.] Crl c,t tl" t r_l войl :

llорялка учеl,а ttосешасмос,ги

5 ) t}ltllэlIl1ll\ с-г Гll]СДЛ()/ltСtl!lrt lltl }JIуt{шеijI,{к) организации пи,га!tия

oС;r ча}сltt t.{\ся.

24, Koltttcct,irl не peilie tlдноl,о
о р гtil l и з а ц li l] ll 1,1 l-Li r t и я о бу ч Lll () ши XC rl .

о гвеl с l Bel lH 1,1и ,Ja

раза в N,Iесяц осуществляе,г IIроверки

rrарушений в организilции
исIIоJlI{ения рабоr,ttикап,tи

25.'l'ребоваllиrt ко]vlиссии по ус,гра}IениIсl
llt,j,1,аLIия \rчаltlt,lхся яI]JlяIо,l,ся обriзаr,ельными дJIя

сlб Lr te об р ii:] о l]ti,l,ел ь н о й сl р ган и :]аци и .

26. [}огrlэосы оргLl}ILlзaiции питаlIия обучаtощихся рассматриваlотся
()pl,LiIlalN,Il.] \,lll]tll].lcll1,1rI VLlpc)ltjlcIlиcNl" I] комtIе1,еIIциЮ ко,горых входи,I,

расс N,l o,I,pel l t,le jtaн н ы х BOl lpocof].

Раздел Vl
(Jcу trtec,l,B" l ен Il е liо lt,I,po"ir rI Il о cBoeBpelvt ен ному в несен и к)

p()_11,1,1е.lьскtlй ll.ii:t l lrt It lle.]lcl}l)l1l рllсхOдOlttlIIием с|tиIlаIIсOвых средств

]7. liorr.r,pojll, за llpi1l]l.]jIt,lit,IN4 и cl]oel]peN,IeHlIыN,I внесением роди,геJIяN,lи

(з:ttiсlнныN,lи llpeilc,l,aBиTejlrIпlii) tl:tаты ,]а ltL1,1,ание обучаюшихся осYшестI]лЯет

р}, liо t]Oj I иl.eJ I t, об шlеобразо }заr,гел ьн сlli орr,aн изаl ll1 и.

28. Iiоrr-гролЬ зtl целеt]ыN,l рLlсходоваIIием денехiных средств,

llос.l\IIиl]ttlих lJ каLlес,гi]е ро.,.Iи,l,с.]tьскоti lIjIa,l,ы за питание обучаrошихся в

об r rrеобра:]о Bii,l,eJ l ь l-t ы е орi,анизации
образовltl,сJ bl to й tlргаt t 1,1зilllи и.

осуществляет учредитеjIь



29. Руrtоводитель обшеобрii:]оi]ательгrой организации ея(егодl]о в о"гLlеl,е

обшеобразовательгtой оргаI]tlзации отражает статистические даFIFIые о

1-1ос.гуlljlе|lии и расходоl]ании роJt1,11,еJIьской гIJIаты за питанИе обучаtОU\ихся.

Разде:r VI
За к.п ttl.t и,гел ь Il ы е п 0"lIO/l\*e н lt я

30. t] ЦеJIЯх с]овершсItс,lt]оваIirlя организации гiитL,ItIия обvчаltlш1,1хсrI

об Lriеоб разо Ba,t,e j l L] I tlrl ор гаI I изаI{ия :

1 ) o1lрaH11,]\,e,l, пос,l,оrlнl{\1к) rлнфорп,tаllионно-просветиl,ельскую рабо,r,у,

ll() II()BbtLllell1.1l() YровIIя li\.ltbl,\,pbI IlитаIlия обvчаtоrrlихся в рамках учебгrой

лея le,,lI)iloc i}l (rз llpci tNlc,1,111l\,1 соl{ерiкаltии учебных кУрСОВ) И BIleYL1\-'ýP'r''

N,lcpollpttя,t,ttii "

2)ocPoplr.]Irtel, ин(lорплаLlионные стендlы, посвященные вопросам

(ltlрьrироваlIиri riультуры пи,гаI,Iия;

3,1 лlзччас,t' режи]\{ Ll pallиolj пи,l,ания обучаrошихся в /IомашIFIи,\

\Iс-лоt]I]ях. tltl r,ребнос,гtl и lJo,J\,lOIiLloc,l,и ро;lи,ге.llеli в решении BOIlpocoB

\,л\,tlшеilиЯ tlt,t,l,allиrl шliо-пьttиliоt] с YLleToM ре)I{иN,Iа функциоL{ированиrI
об ruеобразоl]Li,l,сj lbt tсlй сlpl,ttll1.1,зLlllи и, t tpclrtvcKHoй способности шко.t ьrlой

сr,о,tоtзой;
4) opr.irHr.i ]yel, рабо,r,ч с роllитеjlrIми (законными гIредставите.ltяtпtи ):

пl]()в()дtlт, бссс:tьt lt др),г,1,1с \1сроприrt],tiя, пOсвяtценные вOгIросаl\1 po,rLI

II1.1lаIll.{я tз t|ltlprlllp0l]aIlLlli },lOPOl]l)rI чеJ]оl]с,ка, обесllечеIlия eilie.,tI{el]lIO1,()

cCla,titгtci,lp()iJiill1it)l,() llи t,|tit}lri. рatзt]ttt,tlrl KyJlb,l),ры питания, гIр1,1вjlеIiае,I,

llo,1tlrc-rcti (зltt<tltlltых llрс_{с,гtiL]ителейr) к работе с детьми по организациИ

дос\ га 1,1 гlр()гli]гtlltде зд()роl]ого обраtза )I(изнt,I, ]IравильLIого питанtiя в

, lO\1ill l] н llx \,сjlоl]иrtх:
5) HaitlptlB.rlrIe,г в il.црес у,чреди,I,еJlя свеllения, носящие cTaT},lcTI,1LIecliиe

ll()liitзатеJlи пО вопросV орг|lIIизации питания. обеспсчивает объек"гивность и

cl]Oel]l]el\,1elI]lOc,гb lIl]е,цс,1,|1l].]IсllиrI сtзеjlеttltй lIO оргаrIизации llитаlния,


